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Acreditare Erasmus+,
nr. de referinta (2025-1-RO01-KA121-SCH-000318616),

Selectie proiect

Grupurile tinta sunt constituite din 28-30 participanti, 6 cadre didactice/ personal didactic auxiliar de la Clubul Sportiv Scolar Targoviste care sunt
motivati si au nevoia participarii la activitatea de formare cu obiectivele mentionate si 22 -24 elevi sportivi care indeplinesc conditiile de selectie.

Cadrele didactice pot fi titulare ale scolii sau suplinitori cu continuitate/ posibilitate de continuitate pe baza unui acord de principiu.

Obiectiv 1 : Intensificarea colaborarii la nivel european in vederea cresterii performantelor elevilor si imbunatatirii activitatii didactice in perioada
implementarii.

Obiectiv 2 : Asigurarea unor servicii educationale de calitate pentru toti elevii, prin adaptarea demersului didactic la nevoile elevilor.
Obiectiv 3 : Dezvoltarea competentelor TIC ale profesorilor si elevilor.

Obiectiv 4 : Reducerea absenteismului si a violentei, in scopul cresterii sigurantei elevilor in mediul scolar

Selectia participantilor se va desfisura in conformitate cu stipulirile din Conditiile Generale ale contractului incheiat intre AGENTIA NATIONALA
PENTRU PROGRAME COMUNITARE iN DOMENIUL EDUCATIEI SI FORMARII PROFESIONALE si CLUBUL SPORTIV SCOLAR TARGOVISTE



DERULAREA CONCURSULUI DE SELECTIE:

Procesul de selectie se va derula conform graficului:

e 04-11 MAI 2026 - ora 16.00, depunerea dosarelor de candidatura la secretariat, cu nr. de inregistrare;
e 12 MAI 2026 - ora 14.30, evaluarea dosarelor, sustinerea probelor si selectia participantilor;

e 13 MAI 2026- ora 16.00, anuntarea grupului tinta selectat;

e 14 MAI 2026, - ora 12.00 - depunerea contestatiilor;

e 15 MAI 2026 - ora 16.00 solutionarea contestatiilor/ afisarea rezultatelor finale.

DETALII DESPRE CONCURS

Pentru selectia participantilor a fost numita Comisia de selectie din cadrul proiectului Acreditare Erasmus+ cu numarul (2025-1-RO01-KA121-
SCH-000318616), prin decizia internd numarul 32/27.04.2026.

Comisia este formata din:

Coordonator: prof. PIRVU SORINA

Responsabil evaluare competente lingvistice: prof. CURTI PETRICA
Membru: prof. MUSA ROMEL,

Secretar: prof. FILIP GEORGIANA

Observator: prof. PRODAN MIHAI - lider sindicat

ANEXA 1- PROCEDURA DE SELECTIE

ANEXA 2- CRITERII DE SELECTIE



DOSARUL DE CANDIDATURA SOLICITAT VA CUPRINDE URMATOARELE DOCUMENTE (in aceasti ordine):

1.Cerere pentru inscrierea la concursul de selectie;
2.Fisa de evaluare cu punctajul autoevaluarii, avand anexate copii xerox dupa documentele justificative.

3.CV in format european datat si semnat de cdtre candidat; (Primele doua documente pot fi ridicate de la secretariat!)

ANEXA 1

Procedura de selectie a cadrelor didactice participante la Proiectul european de mobilitate Acreditare Erasmus+ cu numarul (2025-1-
RO01-KA121-SCH-000318616),

Scopul: Scopul acestei proceduri este selectarea obiectiva a cadrelor didactice/ personal didactic auxiliar din CLUBUL SPORTIV SCOLAR
TARGOVISTE, care vor participa la mobilitatile proiectului Acreditare Erasmus+.

Domeniul de aplicare: Procedura se aplici la CLUBUL SPORTIV SCOLAR TARGOVISTE

Documente de referinta: Regulamentul de ordine interioara, Manualul Calitatii, Legea invatamantului Preuniversitar, Formularul de candidatura,
Ghidul Programului Erasmus+ 2026, Apelul national pentru scrierea de proiecte Erasmus+2021

Obiectul: Aceasti proceduri se aplici tuturor membrilor personalului didactic de la CLUBUL SPORTIV SCOLAR TARGOVISTE, care doresc si
participe la proiect in urma Inscrierii voluntare la procesul de selectie.

Responsabili: Comisia de selectie a participantilor la mobilitati.

Reguli de procedura: Continutul acestei proceduri va fi afisat la avizier, In grupul de lucru al cadrelor didactice si pe pagina de Facebook si site-ul
clubului.



Procedura:

Pasul 1. Stabilirea prin decizia conducerii clubului a comisiei de selectie a participantilor la proiect, comisie alcatuita din trei cadre didactice care si-
au anuntat intentia de a nu isi depune candidatura pentru mobilitatile proiectului si un observator sindical.

Pasul 2. Elaborarea criteriilor de departajare a cadrelor didactice care vor sa participe la proiect.

Pasul 3. Anunt concurs de selectie la aviziere , in grupul de lucru al cadrelor didactice si pe pagina de Facebook si pe site-ul oficial al clubului
Www.css.targoviste.ro .

Afisarea conditiilor si a criteriilor pe care trebuie sa le indeplineasca potentialii beneficiari ai proiectului- cadre didactice si elevi.

Pasul 4. Apelul catre cadrele didactice din unitate in cadrul unei sedinte a Consiliului profesoral. Se anunta si pe aceasta cale concursul de selectie a
cadrelor didactice doritoare sa participe la cursuri de formare europeana.

Pasul 5. Depunerea dosarului de candidatura, a unei cereri insotite de un C.V. si de documente justificative solicitate, la secretariat, in intervalul
afisat.

Pasul 6. Verificarea eligibilitatii persoanelor inscrise pentru participarea la mobilitatile din cadrul proiectului;
Pasul 7. Aplicarea procedurii de selectie pentru persoanele care isi exprima intentia de a participa la mobilitati;
Pasul 8. Aprobarea listei persoanelor eligibile in cadrul consiliului de administratie;

Pasul 9. Emiterea deciziei privind participantii la proiect

Pasul 10. Afisarea rezultatelor.

Pasul 11. Incheierea unui contract cu profesorii selectati sa participe la cursurile europene de formare prin acest proiect.


http://www.css.targoviste.ro/

Atributiile comisiei de selectie
Comisia va avea urmatoarele sarcini:

- va elabora criteriile de selectie si va evalua dosarele depuse conform acestor criterii.

- va anunta criteriile de selectie. Procesul de selectie trebuie sa fie echitabil, transparent, coerent si documentat, iar profilul participantilor trebuie sa
corespunda criteriilor de eligibilitate stabilite in aplicatia de proiect si Ghidul Erasmus +;

- va organiza probele de selectie conform formularului de candidatura. Comisia va avea in vedere selectarea obiectivd, transparenta si
nediscriminatorie a persoanelor apartindnd grupului {inta n cadrul proiectului. Vor fi selectati 6 profesori/ personal didactic auxiliar: 2 pentru
activitatea de jobshadowing, 4 profesori insotitori si 22-24 elevi.

- Concursul de selectie se organizeaza in conformitate cu prevederile:

- Contractului de finantare , incheiat intre Agentia Nationald pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale si
CLUBUL SPORTIV SCOLAR TARGOVISTE, in calitate de beneficiar si coordonator al proiectului;

- Regulilor financiare si contractuale, stabilite intre Agentia Nationald pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii
Profesionale si CLUBUL SPORTIV SCOLAR TARGOVISTE in calitate de beneficiar al proiectului.

- va anunta rezultatele selectiei in maxim o zi de la data sustinerii probelor. In cazuri de fortd major3, un beneficiar aflat in situatia de a nu putea
participa la activitati, va fi inlocuit cu una dintre rezerve, In ordinea de pe lista;

Atributiile comisiei de rezolvare a contestatiilor:

e solutionarea contestatiilor depuse de candidati cu privire la selectia dosarelor
e anuntarea persoanelor care au depus contestatie cu privire la rezultatul reevaluarii

e transmiterea rezultatelor contestatiilor catre echipa de gestiune a proiectului
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PLAN DE INTERVIU

pentru proiectul de mobilitate pentru profesori Acreditare Erasmus+ numair de referinta (2025-1-R0O01-KA121-SCH-000318616), proiect
cofinantat de Comisia Europeana prin AGENTIA NATIONALA PENTRU PROGRAME COMUNITARE IN DOMENIUL EDUCATIEI SI FORMARII
PROFESIONALE:

Ce este Erasmus+? Cand ati auzit prima data de acest program?

Ce presupune proiectul de mobilitate pentru profesori ”Acreditare Erasmus+”, implementat in CLUBUL SPORTIV SCOLAR TARGOVISTE ?
Cunoasteti perioada de implementare a proiectului in scoala dumneavoastra?

Care este obiectivul principal al acestui proiect?

Ce v-a atras la acest proiect?

La care din cele trei tipuri de mobilitati doriti sa aplicati si care este motivul pentru care ati optat pentru aceasta mobilitate?

Care sunt competentele pe care urmareste sa le dezvolte mobilitatea?

Ce activitati de diseminare intentionati sa derulati in urma participarii dumneavoastra la aceasta mobilitate?

Care sunt asteptdrile dumneavoastra in urma participarii la acest proiect?

Cu ce credeti ca va va ajuta participarea la acest proiect in activitatea profesionala?



Selectia participantilor elevi se va face pe baza unui concurs care va consta in:

1. Analiza dosarului personal, care va contine:

1.
2.
3.

6.

cerere tip de Inscriere pentru selectie (formular care se ridica de la secretariat).

scrisoare de intentie tip(formular care se ridica de la secretariat).

acordul parintilor (formular care se ridica de la secretariat) in vederea participarii la schimb de elevi;/ se poate depune dupa selectie in
cadrul in care este admis.

angajament de respectare a programului si a activitatilor prevazute in proiect pe perioada stagiului (formular care se ridica de la secretariat);
/ se poate depune dupa selectie in cadrul in care este admis.

adeverinta eliberata de catre serviciul secretariat al unitatii scolare de unde provine, din care sa rezulte:

- media la limba engleza din anul scolar anterior;

- media 10 la purtare din anul scolar anterior;

recomandarea profesorului antrenor (care va preciza: calitati, competente, capacitate de relationare si munca in echipa).

2.Interviu, prin care se apreciaza interesul elevului pentru participarea la schimbul de elevi si pentru dezvoltarea profesionala si personala.

FISA DE INTERVIU

v W

Prezentarea candidatului.

De ce ai ales sa te inscrii la acest concurs de selectie?

Ce stii despre obiectivele proiectului?

Care sunt asteptarile tale?

Cum crezi ca iti va folosi experienta acumulata in aceasta mobilitate?

Limba engleza

1. Introduce yourself!

2. Why did you choose to apply for this selection?

3. What do you know about the project objectives?

4. What are your expectation?

5. How do you think that you will make use of the experience gathered during this mobility in your future activity?

3. Test grila de verificare a cunostiintelor de limba engleza (nivel minim acceptat A2)/.

Link test
https://www.cambridgeenglish.org/ro/test-your-english/for-schools/



https://www.cambridgeenglish.org/ro/test-your-english/for-schools/
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BORDEROU NOTARE
la concursul de selectie al dosarelor elevilor participanti la proiectul de mobilitate pentru elevi sportivi - Acreditare Erasmus+, cu numarul

(2025-1-RO01-KA121-SCH-000318616), organizat pe data de 12.05.2026, la CLUBUL SPORTIV SCOLAR TARGOVISTE
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PUNCTAJUL ACORDAT
COMISIE CONCURS
NUME / PRENUME CONTINUT DOSAR CHESTIONAR TEST COMUNICABE TOTAL SEMNATURA
APRECIERE LIMBA ENGLEZA
INTERES

PARVU SORINA

PETRICA CURTI

MUSA ROMEL

TOTAL PUNCTAJ




